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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CAPRIONI  GIANNI 
Indirizzo  38BIS, LEPANTO, 64021, GIULIANOVA, TERAMO 
Telefono  +393471160932 

Fax   
E-mail  giannicaprioni@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  05/07/1969 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (2008 – oggi) 
(2000 – 2013) 

 

 Safety & Environment Manager 
Technical Service Manager  
 

   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
  

Alfagomma Hydraulic spa – Via Enrico Mattei, 6 - 64020 Castelnuovo Vomano (TE) ITALY 
• Tipo di azienda o settore  Produzione tubi in gomma i particolare e manufatti di gomma in genere 

• Tipo di impiego  Quadro 
• Principali mansioni e responsabilità  Safety & Environment Manager con funzione di coordinamento per l’ambiente e la sicurezza 

Stabilimenti Italia  
Responsabile dei Progetti Formativi delle società della Alfagomma Group (2022-oggi) 
 

• Tipo di azienda o settore  Produzione tubi - Gomma & Plastica 
• Tipo di impiego  Quadro 

• Principali mansioni e responsabilità  Safety & Environment Manager con funzione di coordinamento per l’ambiente e la sicurezza 
Italia  
Responsabile dei Progetti Formativi delle società della Alfagomma Group (2015-2022) 
Responsabile certificazione CE macchine/impianti autocostruiti o modificati dalla engineering 
della Alfagomma Hydraulic spa e della Alfagomma Industrial spa – (2015-2022) 
Responsabile dei servizi tecnici della società Alfagomma Industrial spa – (2000-2013)   
 

• Date (1998 – 2000)  MECHANICAL DESIGNER MANAGER 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 So.co.it srl – Gruppo Cavatorta spa – Mosciano S.Angelo  64023 Teramo 

• Tipo di azienda o settore  Produzione reti e fili metallico - Metalmeccanica 
• Tipo di impiego  Impiegato livello A 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile della progettazione, realizzazione e/o modifica, certificazione CE e collaudo degli  
impianti produttivi con incarico di gestione e coordinamento di 15 operai tecnici specializzati    
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (2019)  MANAGER HSE STRATEGIC SENIOR – Certif. di Conformità n. HSE0021 – UNI11720:2018 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 BUREAU VERITAS - CEPAS 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Certificato in qualità di Manager HSE Strategico Senior conformemente ai requisiti di 
competenza definiti nella norma UNI 11720:2018 

• Qualifica conseguita  MANAGER HSE STRATEGIC SENIOR 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Certificato n. HSE0021 

   
• Date (1990-1998)  Laurea magistrale in Ingegneria Meccanica (vecchio ordinamento)  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  
Facoltà di ingegneria di Bologna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Specializzazione in ingegneria meccanica con indirizzo impiantistico con abilitazione nei settori: 
Civile ambientale, Industriale, Informazione, Ambiente e territorio 

• Qualifica conseguita  Ingegnere Meccanico 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

Esame di Stato eseguito presso la Facoltà di Ingegneria di Bologna nel 1999 e successiva 
iscrizione all’Albo degli Ingegneri di Teramo al n. 726 sezione A 
 

   
• Date (1984-1989)  Diploma di Perito Meccanico   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  
Istituto Tecnico Industriale Statale Vincenzo Cerulli – Giulianova (TE) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  
Eseguiti studi specifici relativi l’apprendimento di nozioni di meccanica, tecnologia meccanica, 
macchine, disegno tecnico, sicurezza macchine, pratica di officina e diritto aziendale e 
quant’altro previsto dal corso di studi 

• Qualifica conseguita  Perito  Meccanico 
 

 
 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  SUFFICIENTE -  CEFR LEVEL B1 

• Capacità di scrittura  SUFFICIENTE -  CEFR LEVEL B1 

• Capacità di espressione orale  SUFFICIENTE -  CEFR LEVEL B1 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 IL MIO PRIMO IMPIEGO POST LAUREA E’ STATO QUELLO RESPONSABILE DELLA PROGETTAZIONE 

MECCANICA E RESPONSABILE CERTIFICAZIONE CE IN UNA AZIENDA DI COSTRUZIONI MECCANICHE CHE 

REALIZZAVA IMPIANTI PRODUTTIVI  PER IMPRESE OPERANTI NEL SETTORE METALMECCANICO. QUI HO 

AVUTO L’OPPORTUNITÀ DI IMPARARE AD AFFRONTARE E RISOLVERE PROBLEMATICHE REALI E 

SOPRATTUTTO A GESTIRE LA FORZA LAVORO SIA INTERNA CHE ESTERNA ALL’AZIENDA. 
SUCCESSIVAMENTE, CON IL PASSAGGIO AD UNA MULTINAZIONALE, HO AVUTO L’OPPORTUNITÀ DI 

STRUTTURARE ED INTEGRARE L’ESPERIENZA MATURATA SUL CAMPO CON NOZIONI TEORICHE ED 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
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ORGANIZZATIVE. LA PARTECIPAZIONE COSTANTE A SPECIFICI CORSI FORMATIVI INERENTI  LE TECNICHE DI 

GESTIONE DI PROGETTI TECNICI, LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, LE TECNICHE DI PROBLEM 

SOLVING E LA  GESTIONE DELL’AMBIENTE E LA SICUREZZA MI HANNO CONSENTITO DI MATURARE UN 

BAGAGLIO DI ESPERIENZA CHE MI HA CONDOTTO A RICOPRIRE IL RUOLO DI COORDINATORE PER 

L’AMBIENTE, LA SALUTE E LA SICUREZZA (SAFETY & ENVIRONMENT MANAGER)  DEI SITI ITALIANI 

DELL’ALFAGOMMA GROUP E DI ALCUNE CONSOCIATE. TALE RUOLO PREVEDE IL SUPPORTO AI VERTICI 

AZIENDALI ED IL COORDINAMENTO DELLE ATTIVITÀ CONNESSE ALLA GESTIONE SERVIZIO DI PREVENZIONE 

E PROTEZIONE AZIENDALE ED ALLA CERTIFICAZIONE AMBIENTALE ISO14001:2015 DI TUTTI I SITI 

PRODUTTIVI ITALIANI. PARALLELAMENTE ALL’ATTIVITÀ DI COORDINAMENTO ESPLETO, INOLTRE, ANCHE LE 

ATTIVITÀ DI AUDITOR INTERNO (SICUREZZA ED AMBIENTE), DI RESPONSABILE DEI PROGETTI FORMATIVI 

AZIENDALI CON INCARICO DI DOCENTE FORMATORE PER SICUREZZA. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 CONSEGUITA LA LAUREA IN INGEGNERIA MECCANICA SONO SUBENTRATO NEL MONDO DEL LAVORO. BEN 

PRESTO HO PERCEPITO CHE PER ESSERE PERFORMANTE IL MIO BAGAGLIO COLTURALE DOVEVA ESSERE 

COSTANTEMENTE INTEGRATO CON NOZIONI SPECIFICHE COLLEGATE AL MIO RUOLO. COME TECHNICAL 

SERVICE MANAGER  CON  INCARICO DI  PROGETTAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI TECNICI AZIENDALI  E 

DELLA MANUTENZIONE HO FREQUENTATO CON PROFITTO UNA SERIE DI CORSI SPECIFICI CHE MI HANNO 

CONFERITO COMPETENZE SU TEMI QUALI  “LA DIRETTIVA MACCHINE 2006/42 CE”,  “LE TECNICHE DI 

COMUNICAZIONE”, “LA GESTIONE DI UN GRUPPO E PROBLEM SOLVING”, “IL PROJECT MANAGEMENT”, “IL 

PROCESS KAIZEN ENGINEER MAINTENANCE” ED ALTRI ANCORA. NEL 2008 ALL’ATTIVITÀ DI TECHNICAL 

SERVICE MANAGER SI SOSTITUISCE QUELLA DI SAFETY & ENVIRONMENT MANAGER. QUESTA NUOVA 

OPPORTUNITÀ SI PREFIGGEVA LO SCOPO DI SUPPORTARE I VERTICI AZIENDALI COORDINANDO LE 

ATTIVITÀ DI GESTIONE DELLA SICUREZZA E DELL’AMBIENTE. PER SVOLGERE AL MEGLIO QUESTO NUOVO 

INCARICO È STATO NECESSARIO INTEGRARE LE ESPERIENZE TECNICHE GIÀ ACQUISITE CON NUOVE 

NOZIONI CHE HANNO INTERESSATO “CORSI  SPECIFICI PER LA VALUTAZIONE DEI RISCHI”,  “CORSI SULLA 

GESTIONE DELLA SICUREZZA CON APPROCCIO WCM”, “CORSI PER AUDITOR INTERNO AMBIENTALE 

(ISO14001) E PER LA SICUREZZA (OHSAS18001 PRIMA ED ISO45001 POI). POICHÉ IL NUOVO 

INCARICO PREVEDEVA ANCHE L’ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE NECESSARIE AD ORGANIZZARE IL 

PERCORSO FORMATIVO INTERNO DI TUTTI I SITI PRODUTTIVI DEL GRUPPO E LE CONSOCIATE HO 

OTTENUTO, CON UNO SPECIFICO CORSO, IL TITOLO DI “FORMATORE INTERNO PER LA SALUTE E LA 

SICUREZZA”. NEL 2019 CON LA PUBBLICAZIONE DELLA NORMA UNI11720:2018 HO CONSEGUITO IL 

CERTIFICATO DI CONFORMITÀ IN QUALITÀ DI MANAGER HSE STRATEGIC SENIOR CON CERTIFICAZIONE N. 
HSE0021. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 CONOSCENZE DEL PACCHETTO OFFICE, AUTOCAD E WORDPRESS SUFFICIENTI ALL’ADEMPIMENTO DELLE 

MIE ATTUALI MANSIONI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

 FOTOGRAFIA 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

 RITENENDOLO UN TEMA CHE, OLTRE AD AVERE GRANDI AFFINITÀ CON LA GESTIONE AMBIENTALE, NEL 

FUTURO, ACQUISIRÀ SEMPRE MAGGIOR SPESSORE ED IMPORTANZA, HO  ACQUISITO ESPERIENZA 

FORMATIVA ANCHE SU ARGOMENTI ATTINENTI AL “SISTEMA DEI CERTIFICATI BIANCHI”, ALLA 

“CERTIFICAZIONE ENERGETICA DEGLI EDIFICI”, ALL’ATTIVITÀ DELL’”ENERGY MANAGER”, 
ALL’IMPLEMENTAZIONE DI IMPIANTI AD ENERGIA RINNOVABILE  

 
PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Patente B 
 

ALLEGATI  TUTTI I MIEI ATTESTATI SONO CONSULTABILI PRESSO IL SITO DELL’ORDINE DEGLI INGEGNERI DI TERAMO – 

WWW.INGEGNERITERAMO.IT – (NELL’ELENCO “ALBO ISCRITTI” CERCARE CAPRIONI GIANNI – N. 726)  
      

Consapevole  delle  responsabilità  e  delle  pene  stabilite  per  false  attestazioni  e  mendaci  dichiarazioni dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, 
dalle disposizioni del codice penale e dalle leggi speciali in materia, nonché della  decadenza  dei  benefici  eventualmente  conseguenti  al  
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provvedimento  emanato  sulla  base  di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del richiamato D.P.R., sotto la sua personale 
responsabilià dichiaro che quanto contenuto nel presente  documento corrisponde a verità. 
Consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che 
le informazioni riportate nel presente CV corrispondono a verità e presto formale consenso a CEPAS di verificarne la veridicità (cfr. artt. 2 e 
71 del DPR 445/2000 come modificato dal DL 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla L. 11 settembre 2020, n. 120). 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae ai sensi del  D. Lgs. 196/2003 e dell’art. 13 del Regolamento UE 
2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali 
 
Data: 17/03/2025 
                                                                                                                                                                                         DOTT. ING.  GIANNI CAPRIONI 

                                                                                                                             


